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2025: ANO DE OURO! RECONHECIMENTO
MAXIMO E RECURSO RECORDE.

O 4° trimestre foi marcado por um
reconhecimento histoérico da exceléncia dos '
nossos projetos. O Instituto alcangou a
Certificacdo Ouro IMPACTACIM e foi
premiado como Melhor Projeto Social. Com
a assinatura do Edital 005/2024 (FIA-PR),
que somou mais de R$572 mil em recursos
para qualificacdo, e o engajamento na Festa
Literaria Internacional de Maringé (FLIM),
encerramos 2025 com resultados inéditos
gue garantem a sustentabilidade e o
aprimoramento continuo dos NOSsos
Servigos.

DESTAQUES EM PROJETOS, PARCERIAS ERECONHECIMENTO

RECURSO RECORDE: EDITALFIA-PR

Assinamos o Edital N° 005/2024
(SEDEF/FIA-PR), garantindo R$ 572.521,90
para a aprovacdo de trés projetos que
trarGo grande impacto na qualificagdo,
exceléncia e no equipamentode
ambientes para os atendidos.
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CERTIFICAGAO OURO E PREMIOESG

No SUMMIT 2025, formos vencedores na
Rodada de Pitch de Projetos ESG 2025 no
Pilar Social. Recebemos a Certificagéo
IMPACTACIM 2025 na categoria Ouro,
cooperando para 15 ODS da ONU.

MELHOR PROJETO SOCIALDO ANO

Em reunido do Conselho da ACIM,
recebemos o troféu de Melhor Projeto Social
da Certificagéo IMPACTACIM 2025, um
reconhecimento a exceléncia do trabalho
desempenhado pela equipe do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

OUTUBRO/DEZEMBRO

PARCERIAS E QUALIDADE NUTRICIONAL

Apresentamos os resultados do projeto “Conte Comigo” (UNIVC Contdbeis), que
resultou em mais de 700 Kg de alimentos e 1200 pe¢as de roupas doadas. Em
dezembro, participamos da reuniéo devolutiva do Edital Nutrir Redes 2025, para

avaliar avangos nos hdbitos alimentares.
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SUCESSO NA 129 EDICAO

DOISIS BURGUER

A 129 edi¢do de nossa tradicional
campanha de captacdo, o Isis Burguer,
foi um grande sucesso de mobilizagdo
comunitdria e solidariedade.

Realizado nos dias 07 e 08 de
novembro, o evento é fundamental
para a sustentabilidade de todos os
programas do Instituto, garantindo a
manutenc¢do das atividades e a
qualidade do atendimento integral aos
nossos jovens. O planejaomento
cuidadoso, que incluiu manutengoes
estruturais e de equipamentos
especificas para o evento, garantiu que
a campanha transcorresse com
exceléncia e alcangasse seus objetivos
de arrecadacgdo.
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SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)

FOMENTO A LEITURA E CULTURA

FLIM 2025: INCENTIVO A LEITURA

_ Nossos atendidos participaram da
| Festalliterarialnternacional de

Maringé (FLIM 2025) e cada um

p recebeu 2vales-compra

(vouchers) para a aquisicéio de

livros, estimulando o vinculo com a

leitura.

ACOMPANHAMENTO E PROTECAO

FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECAO

A equipe técnica redlizou visitas domiciliares e visitou o Abrigo Municipal Kids 1
para acompanhamento de 02 atendidos, garantindo a prote¢cdo, o monitoramento
de vulnerabilidades e o fortalecimento de vinculos.

DESENVOLVIMENTO E SUPORTE

APOIO PSICOSSOCIAL EPARCERIA COMUNICV

O trimestre manteve a supervisdo de
dois grupos de estagidrios de psicologia
da UniCV, que atuam no apoio aos
atendidos. A equipe interna recebeu
orientacdes sobre postura, comunicacdo
e manejo de comportamentos em sala.
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EVENTO DE ENCERRAMENTO

ENCERRAMENTO EM PARCERIA COM O SESC PARANA

Em dezembro, celebramos o fechamento
do ano com uma belissima apresentacdo
do SCFV no SESC. Nossos atendidos deram
um show de talento com apresentacdes
de musica, danga e mostras das oficinas
realizadas ao longo de 2025.
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JOVEM APRENDIZ: FORMAGAO E RESULTADOS CONTINUOS

FORMACAO TECNICA ESPECIFICA

HABILIDADES TECNICAS E GESTAO DE DOCUMENTOS

A formagdo tedrica abordou
“Trabalho, finalidade e técnica” e
' aprofundamento em Técnicas de

' Arquivo e Protocolo (incluindo
legislagdo CONARQ, ciclo vital de
informacdo e gestdo de
documentos).

ORIENTAC}IT\O PROFISSIONAL CICLO COMPLETO: AVALIAQIT\O

NA UNICESUMAR 360°ENOVAS VAGAS

Participamos da Mostra de O trimestre iniciou o 3° periodo de avaliagédo
Profisses da UniCesumar anual (aprendiz, empresa, colégios e
2025 (09/10), ajudando os familia). O programa registrou 25 novas
aprendizes a definir seu contratagoées e a continuidade de

caminho profissional por meio efetivagées antes do término do contrato.

do contato direto com o mundo
académico e diferentes cursos.
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SEU APOIO CONSTROI O FUTURO

NOSSO IMPACTO E A META DE 2026

Encerramos 2025 celebrando conquistas inéditas, como a Certificagdo Ouro e 0
recurso do Edital 005/2024 - SEDEF/CEDCA/FIA, que demonstram a exceléncia do
nosso trabalho.

Sua contribuicdo & vital para que possamos iniciar 2026 com forga total, garantindo
0 aproveitamento mAaximo dos novos recursos, a manutencdo dos programas de
qualidade e o apoio integral aos Nossos jovens.

Apoie o Instituto Isis Bruder e garanta o futuro dos
nossos projetos.

QUERO APOIAR
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